Stichting Kinderopvang Haren (SKH)
zoekt een Pedagogisch Professional

Sport en Bewegen voor BSO Opstelten
(7-12 jaar)

© BSO Opstelten, Scharlakenlaan 26 te Haren
® Klik hier voor informatie over de locatie
® Werkdagen zijn als volgt:

Schoolweken | Maandag/dinsdag/donderdag 13:30 - 18:00 uur

Vakantieweken | Maandag/dinsdag/donderdag | 08:00 - 18:00 uur
Dagen en uren in overleg

% per direct of in overleg
¢ € 2.681,00 —€ 3.684,00 euro (bruto, op basis van 36 uur)
= Reageren via personeelszaken@kinderopvangharen.nl

We zijn op zoek naar jou!

Ben jij iemand die kinderen in beweging krijgt, plezier uitstraalt en elke
middag verandert in een sportief avontuur? Dan zoeken wij jou! Op onze
BSO voor kinderen van 7—12 jaar bouwen we aan een sportieve, actieve
omgeving waar kinderen nieuwe skills ontdekken, samenwerken en vooral
heel veel lol hebben.

Je bent een echte doener en bedenkt en organiseert afwisselende sport-
en beweegactiviteiten die passen bij de leeftijd en interesses van de
kinderen. Van voetbal tot tikspellen, challenges en kleine toornooitjes: jij
zorgt ervoor dat ieder kind op zijn eigen manier kan meedoen, bewegen
en plezier maken. Met jouw enthousiasme, creatieve en positieve energie
maak je van iedere middag een sportief avontuur!



SKH is de leukste organisatie voor kinderen van 0 tot 13 jaar in Haren.
Binnen de SKH zijn de kinderen het belangrijkst: wij mogen iedere dag
weer aan de slag om een leuke en interessante (mid)dag voor hen te
verzorgen. Daar zetten we ons graag en met veel plezier voor in!

e Je hebt een afgeronde Kind- en of Sport en Bewegen opleiding;
checkt dit via www.kinderopvang-werkt.nl/check-mijn-diploma

Je hebt kennis en ervaring in de pedagogiek;

Je bent organisatorisch sterk en proactief;

Je bent flexibel;

Je hebt een goede beheersing van de Nederlandse taal;

Je houding is betrokken, kindgericht en respectvol;

Je bent communicatief en sociaal vaardig (mondeling/schriftelijk).

Een afwisselende functie met ruimte voor eigen ideeén;

Een prettige werksfeer in een informele organisatie;
Enthousiaste en betrokken collega’s;

Mogelijkheden voor scholing en coaching;

Salaris in schaal 6 volgens de CAO Kinderopvang;
Reiskostenvergoeding van 0,25 cent per km, ook per fiets;
Tegemoetkoming in je zorgverzekering, 8% vakantiegeld en 8%
eindejaarsuitkering.

Leuk! Stuur een korte motivatie met je CV per e-mail naar
personeelszaken@kinderopvangharen.nl.

? Voor vragen met betrekking tot deze vacature mag je contact
opnemen met Sanne Most, locatiemanager, via
s.most@kinderopvangharen.nl. Wil je liever bellen dat kan ook via
06 27 50 47 09

i Het sollicitatiegesprek vindt in overleg met jou plaats.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.



