In verband met het vertrek van Marit en Sara zijn wij per 1 juni 2022
op zoek naar enthousiaste pedagogisch medewerkers voor

die daarnaast ook wil meedenken en bijdragen aan de ontwikkeling van

Deze vacature zal ook extern worden uitgezet.
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Wij bieden:

Vacature op BSO SimSalaBrink is voor minimaal 8 uur per week
op maandag-, dinsdag- en donderdagmiddag in schoolweken

Vacature op BSO Tovenaar is voor minimaal 13 uur per week
op maandag-, dinsdag-, woensdag- en donderdagmiddag in schoolweken

Vacature van 3,5 uur door te werken op TSO Nicolaaschool
op maandag, dinsdag en donderdag tussen de middag in schoolweken

- en/of -
Vacature van 3,5 uur door te werken in schoolvakanties
op maandag, dinsdag en/of donderdag in schoolvakantieweken

-en/of -
extra werken als invalkracht

Heb je interesse? Leuk!
Stuur voor 19 april 2022 een motivatie en CV

naar Karin: k.mulderij@kinderopvangharen.nl

De gesprekken zullen plaatsvinden op maandag 25 april 2022

Vragen over deze vacature kun je stellen aan Margreet,
m.boiten@kinderopvangharen.nl
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